




Programma di candidatura come Consigliere AIFM Giovani 

In un momento storico di particolare difficoltà per la nostra professione, sempre più messa in 

discussione e oggetto di pressioni esterne da parte di altre figure lavorative, credo sia fondamentale 

rafforzare la partecipazione attiva dei giovani fisici medici alla vita dell’associazione. La nostra 

generazione deve avere un ruolo centrale nel costruire una comunità forte, coesa e consapevole del 

proprio valore. Uno dei miei principali obiettivi come consigliere sarà proprio quello di coinvolgere 

in modo più diretto e continuativo la componente giovane degli associati, creando spazi di ascolto, 

dialogo e crescita. 

Mi candido poiché credo che i giovani non possano più permettersi di essere solo spettatori: la 

professione ha bisogno della nostra voce, della nostra presenza e del nostro impegno. Intendo 

mettere a disposizione le mie competenze per promuovere iniziative in tre aree principali: 

 Formazione e orientamento: sviluppare percorsi pensati per i giovani – in particolare 

specializzandi e neolaureati – con focus sull’inserimento professionale, lo sviluppo delle soft 

skills e l’accesso a opportunità formative, anche a livello internazionale. 

 Comunicazione e visibilità dei giovani: valorizzare il contributo delle nuove generazioni 

nei canali AIFM, dando spazio a progetti, riflessioni e testimonianze dei giovani fisici 

medici. 

 Reti e mentoring: creare occasioni di incontro e confronto tra colleghi di diversa 

esperienza, promuovendo iniziative di mentoring e collaborazione tra pari. 

Credo in un’associazione dove i giovani non siano solo il futuro, ma protagonisti attivi del presente. 

Con entusiasmo, spirito di servizio e voglia di contribuire, mi metto a disposizione per lavorare 

insieme a tutti voi per un gruppo AIFM sempre più rappresentativo, dinamico e partecipato. 

 


